Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu (Sluzbene novine FBiH br.: 26/16, 89/18 1 44/22), ¢lanka 22.
Zakona o radu (Narodne novine ZZH, broj: 11/17), ¢lanka 29. Statuta Doma zdravlja Ljubuski na
koji je Skupitina ZZH dala suglasnost (Narodne novine ZZH br.: 17/16 i 17//18), &lanka 2.
Pravilnika o uposljavanju u javno zdravstvenim ustanovama u Zupaniji Zapadnohercegovackoj
(Narodne novine ZZH, broj: 13/23), ¢lanka 9. Pravilnika o radu Doma zdravlja Ljubuski, broj:
1085/2021 od 27. listopada 2021. godine, ¢lanka 1. stavak (2), (3) i (4) Pravilnika o dopunama
Pravilnika o radu Doma zdravlja Ljubuski, broj: 514/2023 od 24. svibnja 2023. godine, ¢lanaka 13.,
14., 18., 19. i 39. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja
Ljubuski, broj: 564/23 od 7. lipnja 2023. godine, Suglasnosti Ministarstva zdravstva rada i socijalne
skrbi ZZH, broj: 08-416-1/23 od 04. prosinca 2023.godine, Odluke v.d. ravnatelja o prijemu radnika
u radni odnos na neodredeno vrijeme, broj: 1213/23, od: 06. prosinca 2023. godine, Dom zdravlja
Ljubuski raspisuje sljedeci:

JAVNI NATJECAJ
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Domu zdravlja Ljubuski

1. Vozad sanitetskog vozila u Sluzbi zajednic¢kih poslova - 2 (dva) izvrSitelja;
2. Cistacica u Sluzbi zajednickih poslova — 1 (jedan) izvrSitelj;
3. Njegovateljica u Centru za palijativnhu skrb — Hospicij — 1 (jedan) izvrSitelj;

Naziv, sjediste i internet adresa poslodavca:
Dom zdravlja Ljubuski

Dr. Ante VukSica 3, 88320 Ljubuski
www.dzljubuski.com

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme.

Uvjeti za prijem:
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sljedece opée uvjete:
- da je drzavljanin BiH (dostaviti Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci);
- da je stariji od 18 godina (dostaviti Izvod iz mati¢ne knjige rodenih);
- da nije otpustan iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti BiH,
u periodu od 3 (tri) godine prije objave natjecaja (dostaviti ovjerenu izjavu);
- Uvjerenje o nekaznjavanju (dostaviti uvjerenje od nadlezne policijske uprave, ne starije od tri
mjeseca);
- da nije obuhvacen odredbom ¢l. IX. Ustava BiH (dostaviti ovjerenu izjavu).

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sljede¢e posebne uvjete:

Za radno mjesto pod tockom 1. Javnog natjecaja:

Pored op¢ih uvjeta predvidenih zakonom, mora ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- III/ IV stupanj strucne spreme,

- zavrSena srednja Skola prometnog, ekonomskog ili tehni¢kog usmjerenja u trogodiSnjem 1ili
cetverogodi$njem trajanju, (dostaviti svjedodzbu o zavrSnom ispitu);

- minimalno Sest (6) mjeseci radnog iskustva, (dostaviti potvrdu o radnom iskustvu od prethodnih
poslodavaca na kojoj je naveden to¢an naziv radnog mjesta i vremenski period u kojem je kandidat
bio u radnom odnosu i dostaviti dokument mjerodavnog tijela — Uvjerenje MIO/P10 o podacima
registriranim u mati¢noj evidenciji),

- vozacka dozvola B kategorije (dostaviti ovjerenu presliku vozacke dozvole),
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Opis poslova:

- Obavlja poslove Vozaca sanitetskog vozila Doma zdravlja Ljubuski svakim danom u obliku
smjenskog rada (07:00h do 15:00h - prva smjena i 14:00h do 22:00h - druga smjena.)

-Obavlja poslove prijevoza nepokretnih i1 teSko pokretnih bolesnika na kontrolne preglede,
dijagnosticke pretrage, fizikalnu rehabilitaciju u druge zdravstvene ustanove, prijevoz od doma
bolesnika do mati¢ne ustanove, kao i ostale poslove prijevoza (dostavljanje uzoraka za dg. pretrage,
nalaza, cjepiva i sl.) po nalogu nadleznog lije¢nika, voditelja voznog parka i ravnatelja,

- Obavlja poslove prijevoza bolesnika na hemodijalizu,

- Pomaze kod unosenja i1 iznoSenja bolesnika iz sanitetskog vozila,

- Postavlja bolesnika u pravilan polozaj na pokretna nosila ili u sjediste,

- Brine se o dezinfekciji i Cistoci sanitetskih vozila,

- Prijavljuje nastale kvarove i Stete,

-Po potrebi, u slucaju odsustva s posla ili zauzetosti vozaca hitnog prijevoza drugim hitnim
prijevozom, obavlja poslove vozaca hitnog prijevoza,

- Vodi urednu evidenciju putnog naloga o kretanju vozila, potro$nje goriva i maziva,

- Obavlja i druge poslove po potrebi i nalogu voditelja voznog parka.

Za radno mjesto pod tockom 2. Javnog natjecaja:

Pored op¢ih uvjeta predvidenih zakonom, mora ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- SSS / NK zaposlenik (dostaviti svjedodzbu o zavr$nom ispitu ili svjedodzbu o zavr$enoj osnovnoj
skoli ),

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva, (dostaviti potvrdu o radnom iskustvu od prethodnih
poslodavaca na kojoj je naveden to¢an naziv radnog mjesta i vremenski period u kojem je kandidat
bio u radnom odnosu i dostaviti dokument mjerodavnog tijela — Uvjerenje MIO/P10 o podacima
registriranim u mati¢noj evidenciji),

Opis poslova:

- Obavlja poslove Cistat¢ice u Domu zdravlja Ljubuski svakim svakim radnim danom u obliku
smjenskog rada (07:00h do 15:00h - prva smjena i 14:00h do 22:00h - druga smjena.)

- Obavlja redovito ¢iS¢enje unutarnjih prostorija, ordinacija, sanitarnih prostora, hodnika, stubista,
¢ekaonica 1 ostalih unutarnjih prostora,

- Obavlja redovito ¢iS¢enje vanjskih prostora oko Doma zdravlja, odnosno dvorista oko glavne
zgrade, upravne zgrade, podru¢nih ambulanti i Odjela,

- Obavlja redovito dezinficiranje prostorija, Cisti prozore 1 vrata, prazni kante za otpatke,

- Obavlja i druge poslove po nalogu glavne med. sestre Doma zdravlja,

Za radno mjesto pod tockom 3. Javnog natjecaja:

Pored op¢ih uvjeta predvidenih zakonom, mora ispunjavati i sljedece posebne uvijete:

- SSS, HIili IV stupanj, (dostaviti svjedodZbu o zavr§nom ispitu);

- poloZen tecaj za njegovatelja/icu (dostaviti Uvjerenje o uspjesno zavrSenom tecaju za
njegovatelja/icu);

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva, (dostaviti potvrdu o radnom iskustvu od prethodnih
poslodavaca na kojoj je naveden to¢an naziv radnog mjesta i vremenski period u kojem je kandidat
bio u radnom odnosu i dostaviti dokument mjerodavnog tijela — Uvjerenje MIO/PIO o podacima
registriranim u mati¢noj evidenciji),



Opis poslova:

- Obavlja poslove njegovateljice na Odjelu za palijativhu skrb — Hospiciju svakim danom obliku
turnusnog rada (07:00h do 19:00h — dnevna smjena i od 19:00h do 07:00h - noéna smjena) te u
obliku smjenskog rada (07:00h -15:00h prva smjena i od 14:00h - 22:00h druga smjena).

- Obavlja svakodnevnu njegu polupokretnih, nepokretnih i pokretnih korisnika ( higijena kreveta,
kupanje korisnika, hranjenje korisnika, brijanje, pomo¢ pri obavljanju fizioloskih potreba, priprema
korisnika za odlazak u bolnice na pregled),

- Nadzire, njeguje i skrbi o korisnicima,

- Preventivno djeluje i suzbija negativne pojave kod korisnika, (otudivanje stvari, puSenje na
nedozvoljenim mjestima, remecenje mira drugim korisnicima),

Nadzire higijenu spavaonica i drugih prostorija,

Organizira i provodi odrzavanje higijene zajednickih dnevnih prostora,

Smjesta korisnike na spavanje,

- Obilazi spavaonice i prati ponaSanje korisnika,

- O svim promjenama korisnika obavjestava medicinsku sestru u smjeni,

Vrsi zbrinjavanje umrlog korisnika, pranje i odijevanje i izmjeStanje u izolaciju,

Brine o odnosenju prljavog rublja korisnika do praonice,

Servira hranu i hrani nepokretne korisnike,

Obavlja i druge poslove po nalogu medicinske sestre i nadleznog lije¢nika.

Uz vlastoru¢no potpisanu Prijavu na Javni natjeCaj na kojoj treba biti navedena tocka Javnog
Natjecaja na koju se kandidat prijavljuje te dostavljanje svih gore navedenih dokaza o ispunjavanju
op¢ih 1 posebnih uvjeta Javnog natjeCaja, koji moraju biti dostavljeni kao originali ili ovjerene
kopije, kandidati su duzni dostaviti 1 kratki Zivotopis.

Dom zdravlja Ljubuski nije u obvezi vracati dokumentaciju koja se predaje uz prijavu na natjecaj.

Prijave sa svom potrebnom dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju gore navedenih uvjeta
kandidati su duZzni dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave u dnevnim novinama,
putem poste ili izravno na protokol Doma zdravlja Ljubuski, u zatvorenoj koverti, na adresu: Dom
zdravlja Ljubuski, Dr. Ante VukSi¢a 3, 88320 Ljubuski (Na koverti je potrebno navesti: IME,
PREZIME I ADRESU KANDIDATA te naznaku: ,,PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ ZA PRIJEM
RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDENO RADNO VRIJEME U DOMU ZDRAVLJA
LJUBUSKI NA RADNO MIJESTO POD REDNIM BROJEM ., NE OTVARAJ — OTVARA
POVJERENSTVO”).

Cjeloviti tekst Javnog natjeCaja ¢e biti objavljen na internet stranici Doma zdravlja Ljubuski
www.dzljubuski.com i internet stranici Sluzbe za zaposljavanje Zupanije Zapadnohercegovacke, a
Obavijest o Javnom natjecaju ¢e biti objavljena u Dnevnom listu BiH.

Povjerenstvo za provodenje Javnog natjeCaja ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate cija
dokumentacija nije ispravna da nisu na popisu kandidata medu kojima se provodi izborni postupak,
sa navodenjem razloga neispravnosti dokumentacije. Kandidati koji ispunjavaju uvjete Javnog
natjeCaja ¢e putem adrese elektroni¢ke poste koju su dostavili u prijavi i putem sluzbene internet
stranice Doma zdravlja Ljubuski, biti obavijeSteni o terminu 1 mjestu polaganja pismenog i
usmenog ispita.

Prednost u zaposljavanju imaju kandidati koji po posebnom zakonu imaju prednost u zaposljavanju.
Prednost pri zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (uvjerenje i sl.), koje
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prilazu prilikom prijave na Javni natjecaj, pozivajuci se na poseban zakon po kojemu imaju pred-
nost.

Poslovnik o radu Povjerenstva za provedbu Javnog natjecaja ¢e biti objavljen na web stranici Doma
zdravlja Ljubuski www.dzljubuski.com i biti ¢e dostupan do okoncéanja natjecajne procedure.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

Sve dodatne informacije u vezi Javnog natjeCaja zainteresirani kandidati mogu dobiti na telefonski
broj Doma zdravlja Ljubuski: ++387 39/ 831-515.

Kandidati koji budu izabrani, nakon provedenog Javnog natjecaja duzni su prije zasnivanja radnog
odnosa dostaviti Lije¢nicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za rad i uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (dostaviti potvrdu od nadleZznog suda ne stariju od tri mjeseca).
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